FONDAZIONE E. GERMANI ALL’INTERNO DEL SISTEMA SOCIO-
SANITARIO CREMONESE: SERVIZI, OPERATORI COINVOLTI, MODELLI
ASSISTENZIALL

OBIETTIVI

La presentazione si svolgera in due giornate di 2 ore ciascuna ed avra i seguenti obiettivi:

a) presentare Fondazione come soggetto del sistema socio-sanitario cremonese, come azienda
erogatrice di servizi “di valore” per il territorio e quindi come centro di prossimita di riferimento
per la popolazione.

b) presentare le modalita organizzative, le figure professionali coinvolte, gli strumenti ed i modelli
assistenziali.

1” incontro:
MARTEDI 26 APRILE ORE 9.00-10.45
a) Presentazione della Fondazione, della Vision e della Mission della struttura come Centro di
riferimento residenziale e territoriale per le fragilita (demenza, disabilita)
b) Descrizione delle varie U.d.O.
¢) Definizione del concetto di équipe multidisciplinare (con descrizione di chi sono e di cosa si
occupano le varie figure professionali)
Relatori: Coordinatore d’Area, Coordinatore dei Servizi Territoriali

2 incontro:

LUNEDI 2 MAGGIO ORE 9.00-10.45

Come si lavora in Fondazione
a) Il modello di presa in carico centrato sulla persona: la VMD, PI/PAI, PEI, PRI
b) L'integrazione tra aspetti sanitari, assistenziali e psico-sociali

Relatori: Infermiera, Educatrice

3 incontro:

LUNEDI 9 MAGGIO ORE 9.00-10.45

Nell'ottica di svolgere un'attivita di sensibilizzazione e destigmatizzazione nei confronti dei disturbi
neurocognitivi, si propone un momento formativo sulla Malattia di Alzheimer.

Relatori: Medico Geriatra (Dir. Sanitario), Terapista Occupazionale.




