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IL SALONE DELLO STUDENTE

«Casalmaggiore Orienta»
[1 futuro passa dal Romani

Venerdi la prima edizione. Lobiettivo & agevolare la scelta universitaria o professionale degli studenti

diDAVIDEBAZZANI
B8 CASALMAGGIORE Si chiama
«Casalmaggiore Orienta» I'ini-
ziativachevenerdidalle9alle14
consentira agli studential quin-
to anno dell'Istituto Superiore
Romani di confrontarsiconire-
ferenti delle universita piu pre-
stigiose presenti nel territorio
ma anche con realta apparte-
nenti al mondo del lavoro che
cercheranno di consigliare e in-
dirizzare i ragazzi verso quello
che sara il loro percorso una
volta ultimata la scuola. La pre-
sentazione si € tenutaierialle 17
conuna videoconferenzastam-
pa, coordinata da Franca Fili-
pazzi, responsabile del settore
Politiche giovanili per il Comu-
ne. L'assessore alle Politiche
giovanili SaraManfredi ha spie-
gato che «I'evento rappresenta
1a conclusione di un progetto
iniziato oltre un anno fa,
#Work#Compass finanziato da
Regione Lombardia e realizzato
in collaborazione con Anci
Lombardia, che vede come ca-
pofila il Comune di Casalmag-
giore e partner i Comunidi Cre-
mona e Crema. Inizialmente era
prevista la creazione di stanze
virtuali legate all’orientamento,
create da fabbricadigitale. Es-
sendo vicini alla scadenza pre-
vista per il 28 febbraio abbiamo
deciso di chiudere il progetto
conuneventodel tuttodiversoe
in presenza. E stato fatto un
grandissimo lavoro e ringrazio
Franca Filipazzi, Lara Cavalli
dell'ufficio bandi che all'inizio si
eoccupatadellastesuradel pro-
getto, tuttii collaboratori del-
I'Informagiovani di Cremona,
Rossella Ziglioli, Carmen Rus-
so, Raffaella Marenghi, Eleono-
raTrinchera, le cui competenze
sonostate preziosissime, eladi-
‘rigente del Polo Romani Daniela
Romoli». Sostanzialmente, ha
spiegatolaFilipazzi, «quelloche
siandra a realizzare € un salone
dello studente. Gia da giovedi
allestiremo veri e propri stand
in palestra. Il tutto si svolgera in
modo scandito con accesso
contingentato, una classe per
volta, per mezz’ora. Ci saranno
anche seminari itineranti, con
esperti che sirecheranno nelle
quinte a relazionare su lavoro e
formazione professionale». La
Romoli ha detto che inizial-
mente era un po’ scettica per i
tempi stretti, «ma i ragazzi mi
hanno detto di averne proprio
bisogno, in quanto ancoramolto
indecisi sulloro futuro. Cosi sia-
mo partiti e penso sara una
esperienza positiva e da ripete-
re. Stamattina (ieri per chilegge,
ndr) i rappresentanti di istituto
. hannoespressoil loro favore. Gli
studenti hanno apprezzato la
varieta delle universita presen-
ti. I presuppostisono super-po-
sitivi». La Russo, responsabile

Flllppe Bongiovann)

Un momento della presentazione di «Casalmaggiore Orienta» avvenuta ieri pomeriggio

Bongiovanni: «Era quello che volevo dal 2014 »
Filipazzi: «Un ponte con il mondo del lavoro»
Manfredi: «ll progetto iniziato oltre un anno fa»

Informagiovani di Cremona, ha
ringraziato «ilsindaco, il Comu-
ne e la scuola perché vede i ter-
ritori unirsi in un obbiettivo co-
mune. Quando si gioca in squa-
dra a tutto campo si vince, sidi-
venta strategici e si arriva al gol.
Inquesto casol'obbiettivosonoi
ragazziel'opportunitadidarlo-
10 Un accompagnamento nella
scelta formativa». La Marenghi,
organizzatrice di eventidi
orientamento per il Comune, ha
sottolineato come «le realta

presenti siano le universita piu
importanti del nord Italia che
vengono richieste per la mag-
giore e anche gli incontri tocca-
no vari argomenti: come fun-
zionail centroper'impiego, che
cosa chiedono le realta del
mondodellavoro, qualicompe-
tenze vengono chieste». Il sin-
daco Filippo Bongiovanni si ¢
detto contentissimo del proget-
to: «Queste sono le politiche
giovanili come piacciono a me.
Era questo il risultato di quello

che avevo pensato fin dal 2014
per I'assessorato, dedicato ai
giovani ma pensando alloro fu-
turo. Non un inseguimento a li-
vellosocialecomeunavolta, ma
una impostazione di lavoro per
loro, su quel che potranno fare,
convicinanzaalmondouniver-
sitario e del lavoro. E unanovita
pernoiche da studenti eravamo
soliti andare in universita allo
Student Day. Ora accade il con-
trario. Ringrazio le aziende che
hannoaderito».

Al via la piattaforma regionale
«Per non lasciar indietro nessuno»

B CASALMAGGIORE Levento di
venerdi si affianca ad un’altra
iniziativa ambiziosa, come ha
spiegato Carmen Russo, cio¢ la
creazione di una piattaforma

-regionaleperl'orientamento, ad

uso degli operatori informagio-
vanieadisposizionedituttiira-
gazzi della nostra regione: «Il
lavoro di squadra significa met-
tere in rete le competenze e an-
dare a supportare anche quei
territori che hanno bisogno di
acquisire maggiori competenze
per poterrestituireaigiovanidel
proprio territorio servizi e op-

portunita. Abbiamo creato que-
stostrumentoinunannoemez-
zo di lavoro con 250 operatori
coinvolti, con il finanziamento
di Regione Lombardia e il coin-
volgimento dell’ Anci. Domani
alle 10 faremo una presentazio-
neinanteprimaaportechiusedi
questa piattaforma.Lunedi alle
18 cisara il ‘click day’ nel quale
accenderemo la piattaforma,
che sara pubblica. Dentro que-
sta piattaforma i ragazzi trove-
ranno strumenti e informazioni
sul mondo del lavoro, tra cui per
esempio anche la possibilita di

entrarein contattodiretto conle
aziende del territorio, ma ci
spingiamo anche oltre i confini
della nostra regione. A noi piace
definire questa piattaforma di-
gitale “‘phigital’, cioé fisica e di-
gitale. Stiamo gia lavorando poi
sulla costruzione di un sistema
coordinato a livello regionale.
Dal primo marzo inizieremo
inoltre a lavorare sul tema diri-
qualificazione e riallineamento
delle competenze degli opera-
tori e il Comune di Casalmag-
giore sara parte importante del
PETCorso».
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9.30 Visita agii stand delle universita TR by K. Palestra ‘
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= 10.18 informagiovani di Cremona “La mobiita internazionale: aula 108 piano’

indicazioni utili per affrontare al meglio un'esperienza di mobilita
alfestero, importante opportunita di crescita personale e linguistica per | ragazzl" ®

e lo spirito di mtrapvendenza 2 aula 108 piano ‘]
9 Centro per I'Impiego di Casalmagglore
= “Ylcentro per fimpiego, cos'® che cosa pud offrirti” @ aula 003 pnano'T
=¥ 10 Visita agf stand del'k_a_umv;e.r»s'rp‘a‘ N _4 pma :
‘ 1015 lnformaglovanu di Cremona “.a mobiiita internazionale; - aula 003 pianoT

indicazioni utill per affrontare al megfio un'esperienza di mobilita
alf'estero, importante opportunita di crescita personale e linguistica per i ragazzl’®

9 Sew:mpreéa “Essere imprenditori: le attitudini imprenditoriali
¢ lo spirito diintraprendenza” @

aula 004 piano T
10.30 Visita agi stand delleuniversita

B
< N30 Informagiovani di Cremona “TS-IFTS percorsl
ditransizione tra scuola ¢ lavoro” g ula ——
9 Padania Alimenti “Preparazione scolastica e carriera
lavorativa percorsi ineari?’ @ .
* 10.Mad_One “Dalla passione alla profess:one espenenza
personale e auto-imprencitoralts” @ i aula 212 _p‘a“" 2
11 Visita agh stand delle universita Palestr'a. s
9.20 Padania Alimenti “Preparazione scolastica e carriera

lavorativa: percorsi neari?” @ J aua 013 P'alﬂ(J 1
10 Fabbncadlgnale I Techonology “Con-vivere la tecnologta

come g scenari tecnologici cambiano Fapproccio al lavoro ¢ alavita 2Ua013pianoT
e come Ia tecnologia pud influenzare e nostre scelte”®

12 Informagiovani d Cremona TS-IFTS

11.30 vlslta  agf stand deﬁe unlverslta  Palestra
12 Adecco Casalmaggiore “Immaginare il Iavoro l’agenzia
per il lavoro come ponte tra scuola e azienda” @ aula 013 piano T
2. 10 Centro per implego di Casaimaggiore
" “lcentro per limpiego, cos' che cosa pud offrir"® aula103 p'“""‘
2 n Fabbncadig:ta}e IT Techonology “Con-vivere la tecnologja
come gli scenari tecnologici Papprocclo al avoro e alla vita 2ul2103piano

€ come [a tecnologia pud influenzare le nostre scelte"®

IULM ~ Universita di Lingue e Comunicazione

»M percorsi i transizione tra scuola e lavoro” @ 3 »i“h 103 P'a"° 1
1230 Visita agli stand delle universita Palestra
10 Centro per fimpiego di Casaimaggiore
< “lcentioper I’impu’:go, cos'® che cosa pub offrrtl’ ® aula 010 p'a"" 1
12 Visita agh stand delle universita Bre—
9 Adecco Casalmaggiore “immaginare il favoro: lagenzia
per il lavoro come ponte trascuola e azienda’® & aula 005 mam T
9.40 Padania Alimenti “Preparazlone scolastica e canriera
. lavorativa: percorsi neari?” @ ma}ula 005 9‘3“" T
| 13 Visita agu stand dene umversita (3' opel) B Palestra
13.30 Vistta agﬁ stand delle universita (5 cat) Palestra
UNIVERSITA REALTA DEL MONDO
Universita Cattolica del Sacro Cuore DEL LAVORO
Politecnico di Milano Agenzia per il lavoro Adecco
Universita degli Studi di Brescia Centro per 'impiego di Casalmaggiore
Universita degii Studi di Pavia fabbricadigitale IT Technology
Accademia di Belle Arti i Brescia Mad_One
1.ABA Libera Accademia di Belle Arti Servimpresa di Cremona

Padania Alimenti
IED ~ Istituto Europeo di Design
UNICOLLEGE Mantova

Universita Bocconi L'EGO - HUB



