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AVVISO PER LA SELEZIONE DI TUTOR INTERNI

Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "“Per la scuola,

competenze e ambienti per [I'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot.
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza

scuola-lavoro”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e
Professionale - Azione 10.6.6 - Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle

competenze chiave degli allievi-Azione 10.2.5

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

Cod.progetto 10.2.5B-FSEPON-LO-2017-29

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

I'avviso pubblico per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro prot. n.
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017, emanato nell'ambito del Programma operativo
Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e ambienti per I'apprendimento”, a
titolarita del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della ricerca;

la Delibera del Collegio Docenti del 21-03-2017 di approvazione delle proposte
progettuali a valere sugli avvisi P.O.N. 2014/2020;

la Delibera del Consiglio di Istituto del 26-04-2017 di approvazione delle proposte
progettuali a valere sugli avvisi P.O.N. 2014/2020;

la candidatura n. 1005352-3781 del 05-04-2017-FSE-Potenziamento dei percorsi di
Alternanza scuola lavoro;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID0038410 del 29/12/2017 riportante l'elenco dei
progetti autorizzati per la regione Lombardia;

la nota autorizzativa del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/182 del 10/01/2018 che ha
come oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot.
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-
lavoro”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnhica e Professionale - Azione
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10.6.6 - Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi-
Azione 10.2.5;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio n. 421/VI 1 del 23 gennaio
2018;

VISTA la nota MIUR prot. n. 1498 del 09-02-2018 che trasmette le disposizioni e istruzioni
per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020;

RILEVATA la necessita di reperire n. 2 figure professionali interne per lo svolgimento delle
attivita previste nel progetto

COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione di personale interno per lo svolgimento delle seguenti
attivita:

Numero
Progetto Sede di svolgimento Destinatari Destinatari| Periodo
Percorsi di Alunni di classe terza e
alternanza Enti, Aziende locali quarta Liceo Linguistico, [Max 15 Aprile —
scuola—lavoro operanti in Francia Classico,Scientifico- Agosto
all’estero tecnologico

DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Denominazione e finalita: De I'école au travaille

Il percorso di alternanza scuola-lavoro all’estero & finalizzato ad un’integrazione con il
mondo del lavoro in un contesto transnazionale che favorisca lo sviluppo di competenze
capaci di facilitare l'integrazione culturale, linguistica e lavorativa all’estero.

FIGURE DA SELEZIONARE E REQUISITI

Per |'attuazione del progetto € necessario selezionare le seguenti figure professionali:

Compenso
orario
| Figura professionale richiesta Ore lordo
Tutor 20 | Euro 30,00
Tutor aggiuntivo 90

I candidati devono essere docenti interni all’istituto in possesso di competenze professionali
specifiche, nonché di titoli culturali, didattici e di esperienza nell’'ambito del progetto.

ATTIVITA E COMPITI DELLE FIGURE RICHIESTE
TUTOR

- Partecipa agli incontri per la realizzazione del progetto;

+ Gestisce la piattaforma sulla quale vengono inseriti i percorsi del progetto
(progettazione, competenze, strategie metodologiche, attivita, certificazioni finali,
anagrafiche, rilevazione presenze, calendari, ecc.);
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« Cura tutti gli aspetti organizzativi del viaggio;
« Individua le realta aziendali estere ospitanti;

« Predispone, insieme ai tutor aziendali, una pianificazione delle attivita dalla quale si
evidenzino finalita, competenze da conseguire, strategie metodologiche, attivita e
contenuti, curandone la coerenza oltre che gli obiettivi individuati nell’azione di
riferimento;

« Segue il monitoraggio del progetto;

. Stta_bilisce i rapporti e le connessioni con le realta ospitanti, favorendo la costituzione di
reti;

+ Accompagna gli studenti nel percorso presso le strutturi ospitanti all’estero curando
anche gli aspetti organizzativi del viaggio;

+ Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza _de<];li alunni e delle alunne
partecipanti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare.

TUTOR AGGIUNTIVO

« Partecipa agli incontri per la realizzazione del progetto;
« Predispone test attitudinali per l'individuazione degli studenti partecipanti;

+ Organizza e sostiene I'eventuale percorso di potenziamento linguistico in lingua francese
secondo il numero di ore definito dal progetto;

« Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze, le firme dei
partecipanti, I'orario d’inizio e I'orario di fine dell'attivita giornaliera;

« Segnala in tempo reale se il humero dei partecipanti scenda al di sotto del minimo
previsto;
« Accompagna gli studenti nel percorso presso le strutture ospitanti all’estero;

« Siinterfaccia con i tutor aziendali che svolgono I'azione di formazione, monitoraggio e di
bilancio di competenza, accertando che l'intervento venga effettuato;

+ Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza degli alunni e delle alunne
partecipanti per monitorare la ricaduta dell‘intervento sul curricolare.

CRITERI DI VALUTAZIONE - GRADUATORIE - INCARICHI

Per la selezione di ciascuna delle figure professionali suddette sara redatta un'apposita
graduatoria.

Le valutazioni per la formulazione della graduatoria saranno effettuate sulla base dei titoli e dei
relativi punteggi assegnati secondo le seguenti tabelle:

TABELLA DI VALUTAZIONE SPECIFICA PER IL TUTOR

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTI
Certificazione/attestati competenze 5 per ogni certificazione/attestato (fino ad un
linguistiche in lingua francese max di punti 10)

Esperienze di progettazione di percorsi PON 5 per ogni esperienza (fino ad un max di punti
10)

Esperienze di coordinamento progetti di 2 per ogni esperienza (fino ad un max di punti

Alternanza Scuola Lavoro 10)

Esperienze di referente in progetti dell'Istituto |2 per ogni esperienza (fino ad un max di punti
10)

Esperienze nella progettazione di viaggi di 1 per ogni esperienza (fino ad un max di punti

istruzione 5)

Esperienze di tutor scolastico in progetti di 1 per ogni esperienza (fino ad un max di punti

Alternanza Scuola Lavoro 5)
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TABELLA DI VALUTAZIONE SPECIFICA PER IL TUTOR AGGIUNTIVO

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTI
Laurea in lingue e letterature straniere 15 per laurea
vecchio o nuovo ordinamento oppure titolo 12 per diploma conseguito in paese di lingua

conseguito in paesi di lingua ufficiale francese | ufficiale francese

Corsi di specializzazione e/o Master attinenti |5 per ogni corso (fino ad un max di punti 10)
la didattica delle lingue straniere

Abilitazione all'insegnamento classe di 9
concorso lingua straniera FRANCESE

Certificazione/attestati competenze 3 per ogni certificazione/attestato (fino ad un
linguistiche in lingua francese coerenti almeno | max di punti 6)
con il QCER livello C1

Esperienze nella realizzazione di percorsi 1 per ogni esperienza (fino ad un max di punti
formativi finalizzati all'acquisizione di 5)

competenze nelle lingue straniere

Esperienze di tutor scolastico in progetti di 1 per ogni esperienza (fino ad un max di punti
Alternanza Scuola Lavoro 5)

N.B. In caso di parita di punteggio verra attributa precedenza al maggiore punteggio conseguito per:
TUTOR - Esperienze di progettazione di percorsi PON

TUTOR AGGIUNTIVO - Esperienze nella realizzazione di percorsi formativi finalizzati
all'acquisizione di competenze nelle lingue straniere

In caso di ulteriore parita sara data precedenza al personale di ruolo.

Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli posseduti dagli aspiranti, l'istituzione procedera
alla compilazione di apposite graduatorie. In base alla posizione occupata in tale graduatoria
|'Istituzione Scolastica conferira un incarico, mediante apposita nomina.

COMPENSI
Il compenso per le attivita in oggetto e stabilito dalla normativa europea in € 30,00 (euro
trenta/00) onnicomprensivi, soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa
vigente;
Il compenso spettante verra corrisposto al termine del progetto.
Si fa presente che il compenso per i tutor & quantificato sulle ore di modulo e su un numero di
partecipanti gia stabilito. Nel caso in cui il numero dei partecipanti scenda al di sotto del
minimo previsto (nove), il corso sara immediatamente sospeso e il compenso sara ricalcolato
sulle ore effettivamente svolte.
Ai tutor accompagnatori spetta inoltre una diaria giornaliera pari a 112€ /accompagnatore/ gg
1-14 e 78 €/accompagnatore/gg 15-60. Le spese di trasporto (viaggio andata/ritorno) sono a
carico dell'Istituto.

ISTANZE DI PARTECIPAZIONE
Le istanze di partecipazione dovranno pervenire esclusivamente brevi manu presso |'ufficio
CONTABILITA' dell'Istituto, secondo il modello allegato, entro e non oltre le ore 12,00 del
29/03/2018.
Saranno escluse dalla selezione le istanze pervenute oltre il termine stabilito o con modalita
diverse da quelle sopra indicate o che risultino incomplete dei documenti richiesti.

DISPOSIZIONI FINALI
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno valore di norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa
nazionale e comunitaria.
L'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e
necessari per la gestione del presente progetto ai sensi del D.L. n. 196/2003.
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito ufficiale della scuola
nell'area riservata sezione docenti

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Luisa Caterina Maria Spedini
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